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Tiirkiye Izcilik Federasyonu
Arasinda
“Okullarda Izcilik Faaliyetleri is Birligi” Protokolii

Taraflar

MADDE 1- Bu Protokoliin taraflari, Milli Egitim Bakanhg Destek Hizmetleri Genel
Miidiirliigii ve Tiirkiye Izcilik Federasyonu Baskanligidir.

Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagidaki gibidir.
1. Milli Egitim Bakanhgi Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Adres: Atatiirk Bulvar1 No98 3. Kat C Blok Bakanliklar/Cankaya/ANKARA
Telefon: +90 (312) 413 26 80
‘Belgegecer: +90(312) 418 04 70

.

E-posta: merkezisgbh@meb.gov.tr

2. Tiirkiye Izcilik Federasyonu Baskanhg

Adres: Ata  Mahallesi 3520 Sokak Mavi Ladin Sitesi No:4
Yenimahalle/ ANKARA

Telefon: +90 (312) 441 59 00-01

Belgegecer: +90 (312) 441 59 03

E-posta: tifburo@tif.org.tr
Amag

MADDE 2- Bu Protokoliin amaci; Bakanligi bagli resmi ve 6zel okul ve kurumlarda izcilik
faaliyetlerini yayginlastirmak, 6gretmenlerin izci lideri olarak egitmek, 6grencilere yonelik
izcilik kamplar1 konularinda farkindalik kazandirmaktir.

Kapsam

MADDE 3- Bu Protokol, Bakanlik ile TIF arasinda okullarda izciligin yayginlastirlmasim ve
Bakanliga bagl okullarda uygulanmast esaslarim kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 4- Bu Protokol,




g)

h)

14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili
Cumbhurbagkanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi,

15/7/2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili Bakanliklara
Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi,

26/7/2014 tarih ve 29072 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Okul Oncesi Egitim ve [1kégretim Kurumlar1 Yénetmeligi,

7/9/2013 tarih ve 28758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlan Yoénetmeligi,

8/6/2017 tarih ve 30090 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhg:
Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi,

26/04/2022 tarih ve sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan 7405 sayili Spor Kuliipleri ve
Spor Federasyonlar1 Kanunu,

1/10/2014 tarihli ve 29136 say1li Resmi Gazete’de yayinlanan TIF Ana Statiisii,

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistr.

Tanimmlar ve kisaltmalar

MADDE 5- (1) Bu Protokolde gegen;

a.

Asama: lzcilige kabul toreninden itibaren iinitelere, birimlere katilan her iyenin
bulundugu basamakta yaptig1 ¢aligmalar sonucu yaptig: terfiyi,

Bakanhk: Milli Egitim Bakanhgini,
DHGM: Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,
TIF: Tirkiye Izcilik Federasyonu Baskanhgin,

Egitim: Milli Egitim Bakanhigi Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii ve Tiirkiye
Izcilik Federasyonu Bagkanlig tarafindan verilecek egitimleri,

Izci Lideri: Tirkiye Izcilik Federasyonu Bagkanlig: tarafindan liderlik sertifikasi
almis kistyi,

Izci @initeleri: Okullarda kurulmus bulunan kiime, oymak ve ocagi,

Izcilik il sorumlusu: il milli egitim midiirliigtinde, il diizeyinde yapilacak izcilik
¢aligmalarinda TIF il temsilciligi ile gerekli koordinasyonu saglayan TIF sertifikal
Ogretmen lideri,

Kurs: Tiirkiye Izcilik Federasyonu Bagkanlig1 tarafindan mevzuatina gorg
liderligi kurslarini,

Okul: Milli Egitim Bakanliga bagli resmi ve 6zel okullar,



1. Yas basamaklary: [zcilik caligmalarinda, 7-11 yas grubu yavrukurt, 11-15 yas grubu
izci, 15-18 yas grubu ergin izci basamaklarini,

ifade eder.

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler
Madde 6-

a) Egitimlerde kullamlacak yazili, gorsel, isitsel ve dijital materyalin tasarim ve igerigin
hazirlanmasini ve incelenmesini saglamak,

b) Uluslararas: izcilik prensip ve degerleri dogrultusunda izcilik faaliyetlerinden iilke
genelinde daha ¢ok gocuk ve gencin yararlandirilmas: amaciyla yapilacak is ve islemler ile
bunlara iligkin usul ve esaslan belirlemek,

¢) Cevreye duyarli toplum olusturulmasi amaciyla, izcilik faaliyetleri kapsaminda sosyal
etkinlikler ve faaliyetler diizenlemek,

¢) Gergeklestirilen faaliyetlerin yillik izleme ve degerlendirmesini yapmak,

Taraflarim yetki ve yiikiimliiliikleri

MADDE 7- Bakanlik ile TIF bu Protokoliin 2’inci ve 3’iincii maddelerinde yer alan
diizenlemeleri gergeklestirmek igin is birligi yapmay: kabul etmislerdir.

a) Milli Egitim Bakanh@mmn Yiikiimliiliikleri:

1) TIF ve DHGM tarafindan hazirlanan yillik ¢alisama planlar1 dogrultusunda yiiriitiilen
faaliyetlerin takibini yapmak,

2) TIF ile birlikte gerceklestirilecek izci liderligi kurslar1 seminer faaliyetlerinde
Bakanlik personelinin ve egitim gorevlilerinin yol masraflarii ve yevmiyelerini
10/02/1954 tarihli ve 6245 Sayili Harcirah Kanunu kapsaminda karsilamak,

3) TIF’in belirleyecegi kriterlere uygun olarak, TIF tarafindan protokol kapsaminda
diizenlenecek izcilik kamplari, izcilik egitimleri ve izci liderligi kurslarina katilacak
ogretmenleri MEB ve TIF mevzuatina gére belirleyerek egitim 6gretim faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde ve zamanlarda katilimlarim saglamak,

4) TIF tarafindan 6grencilere yonelik diizenlenecek izcilik kamplarina katilacak
ogrencileri TIF mevzuatina gore belirlemek ve katilimlarini saglamak,

5) Egitim ve seminer faaliyetlerinde kullanilacak her tiirlii yazili, gorsel, isitsel ve dijital
materyalin tasarim ve igeriginin DHGM tarafindan, TIF’in yazili onay: alinarak
hazirlanmasini, incelenmesini ve dagitimim saglamak,

6) Cevreye duyarli toplum olusturulmas: amaciyla, TIF ile izcilik faaliyetleri kapsaminda
sosyal etkinlikler ve faaliyetler diizenlemek.

b) Tiirkiye Izcilik Federasyonu’nun Yiikiimliiliikleri /’\

1) Protokol kapsaminda yapilacak ¢aligmalarin uygulanmasi icin DHGM ile i 1? birligi
iwerisinde gerekli hazirliklar: yapmak,




¢)
1)

2)

3)

2) Hazirlanan yillik ¢alisma planlart dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetlerin takibini
yapmak,

3) Gergeklestirilecek izci liderligi kurslar, seminer faaliyetlerinde, egitim ortaminin
hazirlanmasi  ve egitim sonunda TIF tarafindan verilecek belgelerin
diizenlenmesini saglamak,

4) Bakanhk ile birlikte gerceklestirilecek izci liderligi  kurslari, seminer
faaliyetlerinde arag, gereg, cihaz, ekipman ve donanim destegi saglamak,

5) Egitim ve seminer faaliyetlerinde kullamilacak her tiirlii yazili, gérsel, isitsel ve
dijital materyalin tasarim ve igeriginin hazirlanmasinda DHGM ne katki saglamak,

6) Goniilli 6gretmenlere izci liderligi kurslarinin egitim o6gretim faaliyetlerini
aksatmayacak sekilde ve zamanlarda diizenlenmesini planlamak,

7) Bakanlik personeli izci liderleri ve izci dgrencilerin izcilik kamp ve faaliyetlerine
katilimim saglamak,

8) Izcilik faaliyetleri ile ilgili gerekli kayitlar1 tutmak,

9) Bakanlik personeli olan izci liderleri ve izcilerin lisans ve vizelerini yaptiranlari
federasyon otomasyon sistemine kaydetmek,

10) Izci tinitelerini tescil etmek,

11)Izci tnitelerini DHGM ile belirlenecek kriterlere gore denetlemek, denetim
kriterlerine uymayan {niteleri DHGM ile olusturulacak komisyon kararina gore
tescilini iptal etmek,

12) Izci 6grencilerin ve liderlerin asamalarim tamamlamalarim saglamak,

13) TIF tarafindan diizenlenen izcilik faaliyetlerine katilacak izci 6grenci, izci lideri ve
idarecilerin izin iglemlerini DHGM onayina sunmak,

14)Izcilik 11 Temsilcilikleri ve izcilik kuliipleri vasitasiyla caligmalar yliriiterek
okullarinda yas basamaklar1 olmayan Ogrencilerin izcilik sistemi igerisinde
tutulmasini saglamak,

15) TIF tarafindan tescil edilen okul izci Uinitelerinin ¢alismalarini kontrol etmek,
degerlendirmek ve sosyal faaliyetlerden alacaklar puanlari belirlemek,

16) Afet, yardim, milli biling gibi zaruri ¢aligmalar disindaki izcilik faaliyetlerinin
egitim ve dgretimi aksatmayacak sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

Ortak Yiikiimliiliikler:

Protokol kapsaminda yapilacak tiim ¢alisma ve organizasyonlarin kendi kurumlartyla
ilgili idari, teknik ve mali yonlerden sorumlulugunu tistlenmek,

Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlere iliskin takvimi belirlemek ve buna
uygun sekilde faaliyetlerde bulunmak,

Gergeklestirilen biitiin ¢alismalarda, yapilacak etkinliklerin higbir kisi, kurulug. veya
ziimre lehine ya da aleyhine propaganda araci olarak kullanilmamasina, et1k’®d11ar
ve Ozel hayatin gizliligi korunarak kisisel 6zgiirliikklerin ve kisilik hakldrinin thal
edilmemesine azami hassasiyet gostermek, |




4) Bu Protokol kapsaminda hazirlanacak her tiirlii materyalin diger tarafca kurumsal
faaliyetlerde kullamlmasina ve bu materyallerde her iki taraf kurumsal logolarinin
karsilikli teyit alinarak bulunmasina miisaade etmek,

5) Protokol kapsaminda yapilacak ¢aligmalarin uygulanmasi i¢in, ortak yillik calisma
plan1 hazirlamak,

6) 1zci liderlerinin izcilik miifredatim tam olarak uygulamalarini, izcileri acik hava
faaliyetlerine gotiirerek uygulamalar yaptirmalarini, lisans ve tescil islemlerini
yaptirmalarim ve kurallara uygun hareket edenlerin egzersiz almalarim saglamak,

7) Okul izci Unitelerinin tescil, faaliyet, kurs gibi is ve islemlerini o ildeki TIF il
temsilcisi ile koordineli yiiriitmesi i¢in illerde izcilik il sorumlularim belirlemek, il
temsilcisi olmayan illerde iglemleri TIF biirolar1 ile koordineli yiiriitiilmesini
saglamak,

8) Cevreye duyarli toplum olusturulmasi amaciyla, DHGM ile izcilik faaliyetleri
kapsaminda sosyal etkinlikler ve faaliyetler diizenlemek.

9) Protokol kapsaminda yiiriitiilecek olan faaliyetlerin diizenli olarak izlenmesini ve
degerlendirmesini yapmak,

10)Izci lideri ve izcilerin, kurslara, kamplara katilimlarim saglayarak, egitimlerini ve
programlarini takip etmek,

11) Bakanlhiga bagli okullarda ve kurumlarda iinitelerin olusturulmasi, calisma esas ve
usullerinde TIF’in Faaliyetler ve Diizenlemeler Talimatimin esas alinmasini saglamak,

12) Otomasyon sistemine kayitli olmayan, tescilli, vizeli olmayan iinite ve izcilerin
caligmasina engel olmak.

MEB izcilik i1 Sorumlularinin Belirlenmesi ve Gorevleri
MADDE 8 -

a) MEB izcilik il sorumlulari TIF’in onerisi ve TIF lider sertifikali gretmenler
arasindan DHGM tarafindan gorevlendirilir,

b) Illerinde izci Ginitesi kurmak isteyen 6gretmen liderlerin kayitlarim yapmak ve
sifre vermek,

¢) Illerinde faaliyet diizenlemek isteyen MEB fiinitelerinin otomasyon sisteminden
onayini vermek,

d) MEB izcilik ¢aligmalari igin TIF il temsilcisine bilgi vermek,

e) TIF il temsilcisi ile koordineli calismak.

Egitim, iyet ve seminer

MADDE 9 -



a) lzci liderligi kursu, uygulama seminerleri gibi egitim ve faaliyetler i¢in yer ve zaman
yillik calisma planina gére belirlenir.

b) Egitim, faaliyet ve seminerlerde devam zorunludur.

¢) Izci liderligi kurslarinda, TIF, Diinya izcilik Hareketi (WOSM) ve Diinya Kiz Izciler
Teskilati (WAGGGS) kurallar1 gegerli olup, bu kurslarda devam zorunlulugu
bulunmaktadir.

d) Federasyonun Izci-Lider Egitim ve Kurslar Talimatinda oldugu sekilde adaylar
basarili sayilir.

e) TIF yillik programi disinda egitim ve faaliyet programlari TIF Teknik Kurulu ve TiF
Egitim ve Program Kurulu tarafindan hazirlanir ve DHGM’nin yazili onay: alinir.
Ogretmenlere yonelik diizenlenecek faaliyetlere ait egitim ve faaliyet programlar
Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligliniin
onayindan, Ogrencilere yonelik diizenlenecek egitim ve faaliyet programlan ilgili
Genel Miidiirliiklerin degerlendirmesinden sonra uygulanr.

Belgelendirme

MADDE 10 - Egitim ve uygulama seminerlerinin katilimcilarina Bakanlik tarafindan e-
Sertifika ve TIF tarafindan da ayr bir belge diizenlenir.

Cesitli Hiikiimler

MADDE 11 - Gerekli gériildiigiinde, DHGM ve TIF’in yazili mutabakati ile bu Protokolde
degisiklik ve Protokole ilave yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler, bu Protokoliin yapilma
usuliine tabidir ve yapildig tarih itibariyla gegerlidir.,

Protokoliin siiresi
MADDE 12 -

a) Bu Protokoliin yiiriirliik siiresi, imza tarihinden itibaren 5 (bes) yildir.
b) Siirenin bitiminden ti¢ ay 6nce taraflarin karsilikli mutabakati kosuluyla bu Protokoliin
stiresi, beser y1l daha uzatilabilir.

Gizlilik

MADDE 13- Taraflar, bu Protokol ¢ergevesinde elde edilmis bilgi, belgeleri, soru ve
cevaplari, bilgi ve belgelerin kanunen agikga yetkili kilinan merciler tarafindan talep edilmesi
hali miistesna olmak {izere gizli tutacagimi, igiinci sahislara vermeyegeJini ve

agiklamayacagim veya diger tarafin yazili muvafakati olmadan kullanilamayacag bul ve
taahhiit eder, Bu yiikiiml{iliik, Protokol sona erse dahi devam edecektir.




Protokoliin sona ermesi ve fesih
MADDE 14-

a) Bu Protokol hiikiimleri; protokol yiiriirliik siiresi sonunda sona erer veya taraflarin
kargilikli anlasmasiyla sona erdirilebilir.

b) Taraflardan birinin yiikiimliiliklerini aksatmasi veya yerine getirmemesi halinde
taraflarin her biri en az 3 (ii¢) ay Once yazili bildirim yapmak sartiyla gerekce
bildirerek Protokolii tek tarafli fesih etme hakkina sahiptir.

Anlasmazhklarin ¢oziimii
MADDE 15 - Bu Protokol kapsaminda;

a) Protokolde yer almayan hususlara iligkin uyusmazliklar, 6ncelikle ilgili mevzuata
gore, mevzuatta bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsihkli
anlayis ve uzlagma kurallar ¢er¢evesinde ¢6ziimlenir.

b) Anlagsmazliklarin ¢dziimlenememesi durumunda; 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili
“Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararnamenin” 11. maddesine
gore sulh yoluyla ¢6ziimlenir.

Yiiriirliikk

MADDE 16 - Bu protokol 17 (on yedi) madde ve 8 (sekiz) sayfadan ibaret olup, 2 (iki) niisha
olarak hazirlanmis ve taraflarca J ?/ N /202§‘tarihinde imzalanarak yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17- Bu Protokol hiikiimlerini, Milli Egitim Bakan1 adina DﬁaM Genel Midiirii ve
Tirkiye Izcilik Federas_y nu Bagkanlhig1 adina TIF Baskani yiiriitiir. / |
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